PLACE A
LEMPLOI

L'EMPLOI

PRODUITS=ECO+SOCIO
RESPONSABLES

LONGUEUIL | RIVE-SUD

Place a I'emploi est un centre conseil qui offre des services en employabilité depuis plus de 40
ans sur la rive Sud. Véritable maison de I'emploi, elle a le mandat d'accueillir toutes personnes
qui souhaitent développer leur plein potentiel professionnel, en leur offrant des services
d’accompagnement humains et efficaces afin de les aider a réussir leur retour en formation,
leur intégration en emploi, leur maintien ou leur développement de projets.

/ \ Heures d'ouverture (\ Adresse
8h30 a 12h00 o 3-125 Chemin du Coteau-Rouge
K / 13h00 & 16h00 \/ Longueuil

Téléphone / \ Site Web et Facebook

Longueuil : 450 646-1030 m L s
- T g

Boucherville : 450 650-0970
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Avec |a participation financiére de:

Québec



Approche éducative

Les personnes en charge des plateaux Vert I'emploi sont expertes de leur domaine respectif.

Une personne responsable en lien avec les éléeves doit étre a proximité ou avec le groupe de
participants-es tout au long de l'atelier. Celle-ci doit aviser les experts-es des plateaux des différents
enjeux des participants-es avant le début de l'atelier et également intervenir pendant I'atelier en cas de
probleme.

Le respect fait partie des valeurs de Place a I'emploi et nous nous assurons que toute personne qui
fréquente nos services honore cette valeur aupres du personnel et des autres participants-es.

Des consignes de sécurité seront clairement communiquées par les experts-es durant les ateliers. Si
ces consignes ne sont pas suivies, la participation d'une personne pourrait étre remise en question.

Pratico-pratique

Un petit casier est fourni pour les effets
personnels. Il est possible d'y mettre un
cadenas, mais ce n'est pas obligatoire.

Il doit étre libéré apres chaque atelier.

Le téléphone doit étre en mode
vibration. Il peut étre utilisé lors des
pauses. Si celui-ci devient une
distraction, il sera interdit dans l'atelier.

Il n'est pas permis de manger pendant

les ateliers, il y a une pause prévue pour

manger. Une bouteille deau bien Il n‘est pas permis d'amener du matériel

fermée est permise. ou des objets de la maison pour les
utiliser ou les modifier en atelier.
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Le stationnement de limmeuble est
réservé au personnel. Merci de vous
stationner sur la rue.




Art Récup’ - Atelier d’'upcycling

Les mardis ou mercredis
Maximum 3 participants-es par atelier
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Les activités risquent d'endommager les vétements.
Prévoir des vétements en conséquence.

Certaines activités demandent de porter des équipements de sécurité.
Sans ces équipements de protection individuelle, I'acces aux outils sera
interdit.

*Lunettes, coquilles, masques anti-poussiére fournis

Robot-TIC - Atelier de machines a commandes nhumériques

Les lundis

Maximum 4 participants-es par atelier

Retirer les bijoux pour éviter les
accidents avec les machines.

Les activités risquent d'endommager

en conséguence.

*Vétements ajustés.

Certaines activités demandent de porter des équipements de sécurité.
Sans ces équipements de protection individuelle, I'acces aux outils sera
interdit.

*Lunettes fournies



O'Boulot - Atelier d’ébénisterie

Les lundis
Maximum 4 participants-es par atelier

Certaines activités demandent de porter des équipements de sécurité. Sans
ces équipements de protection individuelle, I'acces aux outils sera interdit.

*Lunettes, coquilles, masques anti-poussiére fournis

§ Les activités risquent d'endommager les
. vétements. Prévoir des vétements en
conséquence.

Les cheveux longs doivent étre
attachés en tout temps.

*Vétements ajustés

Retirer les bijoux pour éviter les
accidents avec les machines.

Les bottes a cap d'acier sont obligatoires.
Nous en avons des paires a préter.

*Prévoir des chaussettes.

(Pour ceux qui viennent en sandales)
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